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'j Apresentacao

Conforme estabelece o Regimento Geral (Art. 15) o Plano Institucional de
Desenvolvimento e Expansdo — PIDE deve ser construido de forma coletiva,
constando as diretrizes, as metas, os programas e os planos de agéo projetados
em todas as &reas de atuagdo da instituicdo, constituindo-se em um importante
balizador do planejamento, orientando a UFU quanto as agdes e 0s rumos a
serem perseguidos.

Para tal, torna-se necessario o estabelecimento de uma avaliacao
continua e permanente na busca de solugdes de acordo com o cenario
orgamentério e financeiro disponibilizado anualmente.

Apresentamos neste relatorio:

* 0s principais resultados alcancados em 2021;

» as agles realizadas néo previstas no planejamento formal;

+ as principais acOes de enfrentamento a pandemia de Covid-19;

+ relatdrio detalhado com as metas, organizadas por diretriz estratégica.

Todas as informagfes sobre o PIDE podem ser consultadas no endereco:
http://www.proplad.ufu.br/pide.
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) Resultados - 2021

Com relacdo a execugdo das metas
previstas, foi identificado que:

Inicialmente, estavam previstas 272
metas para execug¢do no periodo
(2016 a 2021) e destas, 175 metas
estavam previstas para 2021;

Das 175 metas inicialmente previstas
para 2021, 105 foram reprogramadas
para zero, desativadas e/ou j4 haviam
sido concluidas em anos anteriores,
resultando em 70 metas efetivamente
acompanhadas no exercicio.

Das 70 metas previstas para 2021,
54% nao foram realizadas, 27% foram
realizadas integralmente e 19% foram
realizadas parcialmente.

Além dessas 70 metas, outras cinco
metas ndo estavam previstas para o
ano, mas foram realizadas
integralmente,  parcialmente  e/ou
realizadas com atraso.

Metas previstas (2016-2021)

Metas previstas para 2021,
mas reprogramadas para
zero, desativadas efou
concluidas em anos
anteriores

Metas acompanhadas (2021)

B

54%

\ 19%

= Realizadas integralmente

Realizadas parcialmente = N3o realizadas
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Resultados - 2021

A tabela a seguir apresenta a quantidade total de metas previstas entre os anos de 2016 e 2021; a quantidade de metas reprogramadas para
2021; e os orgcamentos de custeio e capital previstos e realizados no periodo.

Acompanhamento por diretriz estratégica

. Metas = Metas . Orcamento-Custeio UFU ‘= | Orgamento - Capital UFU -
DIRETRIZ : previstas : reprogramadas : Reprogramado - : Realizado- : Reprogramado - : . :
2016 -2021°  para2021 2021 © 2021 2021 | Realizado - 2021 ;

- Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades : : : :
DIEMZL e ENSINO sob nossa responsabilidade %0 = Lo R$ 158088000 | ReO00 R$ 0,00
:Contribuir MAIS, com MELHORES resultados de  : : : : : :
Diretriz 2~ ‘nossa PESQUISA, para a transformagé&o do 4 3 i R$40.000,00 : R$54.000,00 : R$ 0,00 R$ 0,00

Diretriz 3
-~ ‘Ampliar nossa participagéo, de forma propositiva,
‘no estabelecimento de politicas publicas e de :
‘outras formas de interveng&o no ambiente que nos :

‘Fortalecer o processo de internacionalizagéo e
interinstitucionalizagéo da UFU no ensino, na :
‘pesquisa e na extenséo, favorecendo sua insercao :
. Do 1ol de universidades reconhecidas mundialmente’
‘Aprimorar e criar mecanismos voltados para a
‘adequada gesto de curriculos e para o
‘desenvolvimento pleno dos processos de ensino-
‘Aprimorar e criar mecanismos para o : : : : : :
Diretriz 7 ‘desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa : 5 4 R$ 0,00 i R$000 R$ 0,00 R$ 0,00

‘Aprimorar e criar mecanismos para o : : : : : :
Diretriz8  ‘desenvolvimento pleno das atividades de Extensdo, : 7 2 : R$14.000,00 : R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
‘Culturas e Artes : : : : : :

‘Fortalecer e ampliar a indissociabilidade entre o

Diretriz 9 : ) N 1 R$ 0,00
Sino, apesquisaeaextensao T
Aprimorar e criar mecanismos voltados para o
‘planejamento, a execug&o plena e o controle : : :
Diretriz 10  :continuo dos processos administrativos, logisticos, : 6 3 R$ 0,00
H 'servigos, obras e de sustentabilidade social e H H H H H H H
bo...@mbiental S S S S e 5

Continua
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Resultados - 2021

Continuagdo

: Metas ©  Metas | Orgamento - Custeio UFU | ! Orgamento - Capital UFU
DIRETRIZ : previstas ‘Reprogramado - . :
© 2016 - 202 2021 Realizado - 202};

envolver parcerias e formas alternativas de apoio

Diretriz 11 o - . = 1 R$ 0,00 R$ 0,00
............................... atividades de ensino, Pesquisa € EXIENSAOD | i b
Diretriz 12 - romover a Assisténcia Estudantil para garantir o 17 R$ 42250000 | R$ 0,00
............................... exercicio pleno direito & @dUCAGAD || e e

— Fortalecer a comunicacgédo e ampliar a visibilidade das
D213 atvidades de Ensino, PesquisaeExtensao o ° o RS000 0 RS000 1 R$000 . RS000
Valorizar o servidor, humanizar suas condi¢Ges e : : : : : :
Diretriz 14 ‘relagBes de trabalho e promover seu desenvolvimento 7 2 { R$815.000,00 : R$289.909,22 : R$ 0,00 R$ 0,00
............................... L S SO SO SO S SR
‘Desenvolver agbes de recomposicéo, de ampliagéo, de
Diretriz 15 édimensionamentoede reorganizaj;éo do quadro 6 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
‘permanente de pessoal e de gestdo do quadro
OO - (12 o 00000000000 0000 00000 OO OO OO SO
‘Aprimorar e desenvolver ferramentas institucionais para : : : : : :
Diretriz 16  ‘a obtengéo e tratamento dos dados, e a geragéo de : 13 : 6 : R$1.000.000,00 : R$478.096,00 : R$ 160.000,00 : R$ 0,00
e ANfOrmagBes IS | e S e
Diretriz 17~ /MPliar, otimizar a ocupagdo e a gestdo do espago fisico: ) 22 : R$ 4.500.000,00 ; R$ 1.250.000,00 : R$ 2.390.000,00 : R$ 2.400.000,00 :
.. 2 Infraestrutura em consonancia aos Planos Diretores £ TG T FEO R et SRR e
‘Aprimorar os processos de captacéo e de gestdo de : : :
Diretriz 18  ‘recursos financeiros, alinhando-os a melhoria dos 5 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Orgamento Previsto x Realizado - 2021

RS 60.170.000

RS 19.838.200

RS 10.117.600
- RS 3.660.709
.

Custeio Capital

RS 2.972.500 RS 2.400.000

B Previsdo inicial  ® Reprogramado 2021  ® Realizado 2021
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Principais acbes de enfrentamento — Pandemia de Covid-19

Diversas ac¢Oes nao previstas no PIDE, foram direcionadas para mitigar os problemas decorrentes da pandemia e dar continuidade as
atividades de ensino, pesquisa, extensao e administrativas.

Principais agGes de enfrentamento — Pandemia de Covid-19

Descri¢do da Meta/Acéo Unidade de Medida : Realizado Orcamento utilizado

Realizag&o do Arte na Praga - edi¢do remota Shows online R$ 40.000,00

Criac&o de atividades de extensao voltadas & COVID-19 Atividades R$ 500.000,00

Edicéo de videos do Coral de UFU Videos R$ 15.000,00

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Participa(;éo da equipe no PROTEGER —SE (Plataforma RNP) (Recepgao, atendimentos, tutorias,

Ac0es de prevencao, promogao, psicoeducacgao e capacitagdo em formato digital:

- Disponibilizagéo de contetido psicoeducativo a comunidade académica e pacientes atendidos em formatog .
digital : Agles : 14 : R$ 0,00

- Eventos pswoeducatwos / Campanhas / CapacitagGes em formato digital
audios, podcasts, lives, imagens, conferéncias virtuais)

Organizacao, coordenacgéo e realizacao das lives SIAPSS/ DIRQS/PROGEP: acdes dos projetos Meses

coloridos e Reconstrugdo de um Viver que migraram do presencial para o online (transmissao via youtube) VisualizagGes

Atendimento a servidores no projeto Educac¢éo Financeira: a¢cdo que migrou do presencial para o online Atendimentos

T 0000000000000 0000000000000 OO0 0o SO OO SO SO

Consutoria esportiva: agcdo que migrou do presencial para o online, via plataforma RNP) Atendimentos 41 R$ 0,00
Continua
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Principais acbes de enfrentamento — Pandemia de Covid-19

Continuacgao

Descricdo da Meta/Acéo

Unidade de Medida Realizado

Orcamento utilizado

Elaborar e executar projeto de compras emergenciais de itens para

enfrentamento e combate & Pandemia de COVID-19 no ambito da UFU
por meio de dispensa de licitagdo em preparagdo para a retomada das

atividades presenciais das disciplinas praticas em 2021 conforme

disposicao em calendério académico aprovado em Conselho, conforme :

detalha o processo SEI 23117.049340/2020-89.

Projeto 1

Custeio - R$ 111.625,80
Capital - R$ 53.912,50

Execucéo de plano de aquisicdo de medicamentos, materiais médico-
hospitalares, equipamentos, EPI's, adequacéo de espagos fisicos e
manutengdo de equipamentos,com recursos da Agdo Orgamentéria
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus.

R$ 27.317.670,93
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Realiza¢bes nao previstas no PIDE - 2021

A equipe de gestdo e a comunidade académica da UFU se mantiveram ativas
e coesas, diante de todos os desafios e das dificuldades impostas pela
pandemia da Covid-19, desenvolvendo varias acgdes, que dentre elas
destacaram:

* No HC UFU (Rede Ebserh), foram abertos 30 novos leitos de UTI Covid
Adulto, reestruturacdo de mais de 100 leitos;

* Compra do equipamento Acelerador Linear, um dos mais modernos do
mundo;

* Retomada da constru¢do do novo Pronto-Socorro, que abrigara 249 leitos e
22 salas cirurgicas;

* No campus Santa Mobnica, foram instaladas 992 placas fotovoltaicas,
medindo, cada uma, 1.979 x 996 m2, com capacidade de geragcédo de até
525.360 kWh/ano. A instalagdo representa a reducdo da conta de energia
em R$ 262.680,00;

* O vestibular 2021/2 mobilizou quase 20 mil candidatos, aplicado em dois
fins de semana. O vestibular reuniu um batalhdo de servidores e
colaboradores nas cidades de Uberlandia, Ituiutaba, Monte Carmelo, Patos
de Minas, Belo Horizonte, Goiénia e Ribeirdo Preto. Foi criada uma forca-
tarefa capaz de proporcionar um ambiente seguro num contexto
pandémico;

* Foram realizados mais trés processos seletivos: o Sistema de Selegéo
Unificada (Sisu), Vagas Ociosas (transferéncia e portador de diploma) e o
Processo Seletivo Especial. Ofertamos vagas para os mais de 90 cursos de
graduagdo presencial. No total, mais de 28 mil candidatos inscritos
participaram desses processos seletivos.

* Apenas no semestre letivo que comegou em novembro, correspondente a
2021/1, foram ofertados 8.440 componentes curriculares. Desse total,
aproximadamente 450 s&@o presenciais. Atualmente, h4 mais de 1.000
alunos cursando disciplinas com atividades presenciais. Neste ano, 1.237
estudantes concluiram seus cursos e colaram grau.

A UFU aderiu ao Programa de Mobilidade Virtual em Rede de
InstituicBes Federais de Ensino Superior (Promover)

A instituicdo foi reconhecida como uma das melhores universidades do
mundo, segundo apontam alguns rankings académicos. Na edi¢cao 2021-
22 do Global 2000 List by the Center for World University Rankings
(CWUR), sediado nos Emirados Arabes, a UFU foi classificada na
posicdo 1.270, dentre as 19.788 instituicdes avaliadas. Levantamento do
‘Times Higher Education World University Rankings' coloca a instituicdo
na faixa "451-500" entre as melhores universidades de paises
emergentes. Foi, ainda, considerada uma das melhores universidades
do mundo, de acordo com a Ultima edig&o do ranking das instituicdes de
ensino mais consultadas internacionalmente - QS World University
Rankings by Subject - divulgada pelos analistas globais de ensino
superior da instituicdo. E, finalmente, foi avaliada entre as melhores
universidades, em nivel mundial, conforme o “World University Rankings
2022 by subject”, nas areas de "Clinica e Saude", "Ciéncias da Vida" e
"Ciéncias Fisicas".

A Assisténcia Estudantil promoveu acdes estratégicas para dar suporte
aos estudantes em vulnerabilidade socioeconémica. No Programa
Institucional Emergencial de Inclusdo Digital, destinado a graduacgao,
pos-graduacéo, ensino técnico e educacgdo bésica, foram atendidos 767

estudantes. Em 2021, o investimento foi superior a R$ 1,7 milhao.

a
o
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Realiza¢bes nao previstas no PIDE - 2021

2.373 estudantes foram assistidos em beneficios diretos, com o
investimento de exatamente R$ 8.801.122,00, em auxilios como moradia,
alimentacdo, transporte, creche e acessibilidade. Ao todo, foram 28.125
auxilios concedidos. Com relagdo a beneficios indiretos, o atendimento foi
feito a 60% da comunidade universitaria. O acolhimento também foi
realizado por meio do Proteger-se. O programa, que oferece atendimento
individual terapéutico on-line, cresceu ainda mais em 2021, ao incluir
plantdo de apoio educacional e plantdo social. At¢ o momento, o Proteger-
se realizou 1.505 atendimentos.

criacdo da Comissdo Permanente de Acompanhamento da Politica
Institucional de Valorizacdo e Prote¢cdo das Mulheres (CPMulheres). O
grupo relne docentes, técnicas administrativas, estudantes e
colaboradoras, além de representantes da sociedade civil, que assumiram
a missdo de defender os direitos das mulheres. Para a comisséo, é
fundamental combater todas as formas de violéncia, como os assédios
moral e sexual.

Até o inicio de dezembro, a UFU atendeu a um publico de 2.801.685
pessoas com suas atividades de extenséo - isso representa quatro vezes
mais a populacéo de Uberlandia, por exemplo;

Foram realizadas, aproximadamente, 1.800 ac¢des, entre projetos,
programas, cursos, oficinas, eventos, publicacdes e prestacdes de servico;

O Canal da UFU no YouTube transformou-se também num ponto de
encontro virtual para nossas celebragbes, como Semana do Servidor
Publico, Agita UFU (com suas aulas de meditagcdo, cross, dancas urbanas,
capoeira, yoga, funcional), 15 anos da Agéncia Intelecto, Cerimbnia de
Conclusao de Curso e Recepcgao aos Ingressantes.

* O “Relatério Geral da Avaliacdo de Desempenho Individual dos
Técnicos Administrativos em Educacdo e Gestores da UFU —
AD/2021” demonstrou que mais de 97% desses servidores tém
desempenho étimo ou excelente.

* Neste ano, a UFU deu outro importante passo: a elaboracdo do
Plano Institucional de Desenvolvimento e Expansao, o Pide 2022-
2027. Muita gente precisou se concentrar em planilhas para
ajudar a elaborar o documento que vai nortear a instituicdo pelos
proximos seis anos.

Mais informagdes podem ser consultadas no endereco:

Carta ao leitor: Retrospectiva UFU 2021 | comunica.ufu.br
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r) PIDE 2021 e Lei Orgcamentaria Anual (LOA)

A tabela a seguir detalha o alinhamento entre as metas que estavam previstas para 2021 e o recurso orgamentario previsto no Projeto
de Lei Orgamentaria (PLOA 2021).

PIDE versus Lei Orgamentéaria Anual (LOA - 2021)

: DIRETRIZ X PROGRAMA LOA ' i PREVISTO 2021
I —— ooz METAS BOMRECHRSOS DO PROSRANATOA 2021 (cUSTEIO + cAPITAL)
R$ 1.065.600,00

éFormar MAIS e MELHOR em todas% 5013 - Educacio Superior - 2118- Conceder bolsas no Programa de Educagao Tutorial (PET) : R$ 960.000,00

Diretriz 1 as modalidades de ENSINO sob Grad., P6s Grad., Ens., Pesq. e
: nossa responsabilidade Extenséo

;2119 - Conceder bolsas Programa de Bolsas de Graduagao (PBG) R$ 1.512.000,00

éContribuir MAIS, com MELHORES? : 5
¢ resultados de nossa PESQUISA, : 5012 - Educacéo Profissonal e :1417 - Ampliar o envolvimento dos discentes dos cursos técnicos em :

Diretriz 2 i para a transformagéo do ambiente Tecnoldgica ‘projetos de pesquisa por meio de editais e verbas direcionadas.- R$ 40.000,00
global que nos envolve : :
{Integrar MAIS e MELHOR anossa: 5013 - Educag&o Superior -
Diretriz 3 : Universidade com a Comunidade : Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. e : - -
: via agdes de EXTENSAO Extens&o :
Ampliar nossa participacéo, de
forma'proposmva, no ¢ 5013 - Educagéo Superior -
Diretriz 4 estabelecimento de politicas Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. e : - -
publicas e de outras formas de = :
. = . : Extenséo :
i interveng&o no ambiente que nos :
S S Lo S SO
Fortalecer o processo de :
: internacionalizagéo e :
 interinstitucionalizagdo da UFU no : 5013 - Educagéo Superior - :
Diretriz5  :ensino, na pesquisa e na extensdo,: Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. e : - -
‘favorecendo sua insergo no rol de: Extenséo :
universidades reconhecidas
................................................ U B O I e e
¢ Aprimorar e criar mecanismos
¢ voltados para a adequada gestdo : 5013 - Educagéo Superior - : :
Diretriz 6 de curriculos e para o : Grad., P6s Grad., Ens., Pesq. e - : -
:  desenvolvimento plenodos Extensao : :
aprocessos de ensino-aprendizagem:
Continua
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) PIDE 2021 e Lei Orcamentaria Anual (LOA)

PIDE versus Lei Orcamentéaria Anual (LOA - 2021)

P A . LoA2022 2020 N CAPITAL)
Aprimorar e criar : 5 '
: mecanismos para o i 5013 - Educagéo Superior - : :
Diretriz 7 : desenvolvimento pleno das : Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. :- -
. atividades de Pesquisae e Extensdo 5 5
........................................... 3o O S S
Aprimorar e criar _ 5
: mecanismos para o ¢ 5013 - Educagéo Superior - : N
Diretriz 8 | desenvolvimento pleno das : Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. Eg%ii;ggender as demandas de criagdo de cursos de R$ 14.000,00
atividades de Extensdo, e Extenséo :

SSPTSPTOSPSPTOTOOIN OSSOSO CURUI S € AT S

Fortalecer e ampliar a

. indissociabilidade entre o | 20%3 - Educacdo Superior -

Diretriz 9 : - A :Grad., P6s Grad., Ens., Pesq. - : -
= ! ensino,apesquisaea ~ : :

: ~ e Extensdo : :
extensao

: Aprimorar e criar :
‘mecanismos voltados para o:
{ planejamento, a execucéo ! :
: plena e o controle continuo : 5013 - Educacg&o Superior - : :
Diretriz 10 dos processos :Grad., Pés Grad., Ens., Pesq. - -
i administrativos, logisticos, e Extensao H H
: servigos, obras e de :
sustentabilidade social e
ambiental

Desenvolver parceras e : 5013 - Educacao Superior - : :
formas alternativas de apoio: . : :
N . :Grad., P6s Grad., Ens., Pesq. - : -
as atividades de ensino, ~ : :
e Extensao : :

Diretriz 11:

: 2019 - Ampliar o nimero de bolsas de Assisténcia
Promover a Assisténcia Estudantil OSSOSO

o ¢ Estudantil para garantiro o013 gducagao Superior 936 - Ampliar 0 apoio & participagdo discente em
Diretriz 12: . ... :Grad., P6s Grad., Ens., Pesq.: -
=i exercicioplenodireitoa : ~ ‘eventos gue envolvam viagens e deslocamentos :
: " : e Extensido Rt S SRRt R ST T T PRR
educacéo : 977 - Ampliar para 500, o nimero de atendimentos

Continua
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PIDE 2021 e Lei Orcamentaria Anual (LOA)

PIDE versus Lei Orgcamentaria Anual (LOA —2021)

. DIRETRIZ X PROGRAMA LOA

 PREVISTO 2021 (CUSTEIO +
............................... RS e METASCOWRECURROSDOPROSRAMAIOATEEL  omman
: Fortalecer a comunicagdo e 55013 - Educagao Superior - Grad., :
N :ampliar a visibilidade das . : :
Diretriz 13 ‘ atividades de Ensino. Pesquisa . Po6s Grad., Ens., Pesq. e - : -
: ' Pesq : Extensdo : :

e Extensdo

alorizar o_sgrwdor, hurrjamza 15013 - Educagao Superior - Grad.
suas condigdes e relagdes de :

: Po6s Grad., Ens., Pesq. e 2146 - Apoiar a qualificaco dos servidores da Instituigao :
trabalho e promover seu ¢ Extenséo {(quali UFU + afastamentos) : R$715.000,00

: Desenvolver ac¢des de :
‘recomposicéo, de ampliagéo, de!
o : dimensionamento e de :
Diretriz 15 : o :
—— ———  reorganizagédo do quadro
permanente de pessoal e de

Diretriz 14

5013 - Educagao Superior - Grad.,§ :
P6s Grad., Ens., Pesq. e -
Extenséo H :

: Aprimorar e desenvolver
ferramentas institucionais para a:5013 - Educag&o Superior - Grad.,:

Diretriz 16 obtencéo e tratamento dos Pos Grad., Ens., Pesq. e 52105 - Aprimorar e ampliar a cobertura de rede cabeada na R$ 1.000.000,00
dados, e a geragdo de Extensao Universidade. U

Continua
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PIDE 2021 e Lei Orcamentaria Anual (LOA)

PIDE versus Lei Orgcamentéaria Anual (LOA - 2021)

Continuagao

DIRETRIZ X

PROGRAMA LOA : PREVISTO 2021 (CUSTEIO +

CAPITAL)

DIRETRIZ METAS COM RECURSOS DO PROGRAMA LOA - 2021

2076 - Executar projeto de readequagdo do espagco fisico do campus Santa
:‘Monica devido a transferéncias de unidades para o Campus Gléria. R$ 330.000.00

2088 - Adequar a infraestrutura basica do campus Patos de Minas (Sistema
viario, estacionamento, cercamento e acesso) R$ 400.000.00

044 - Adequar a infraestrutura de esportes do campus Pontal

2035 - Adequar a infraestrutura basica do campus Monte Carmelo

{(Arquitetura paisagistica, areas de uso comum, esportes e convivéncia) RS 145.000,00
%Ampliar, otimizar a ocupagdo e a 5013 - Educagdo :1109 - Construir vias internas pavimentadas no campus Monte Carmelo R$ 200.000.00
D. t 17 gestéo dO ESpaQO fiSICO e Supel’lor _ Gl’ad, P ........................... ’ ............................................... .......................... ........................................ ST
iretriz . infraestrutura em consonancia : Grad., Ens., Pesq. e 087 - Adequar a |nfra‘estru'tu_ra bz_asmg do~campus Patos de Minas (rede de
aos Planos Diretores Extensdo fornecimento de energia elétrica, iluminagéo) R$ 200.000,00
.............. R$870.000,00 .. .
US GIOTIR e e R$650.000,00 .. .
2077 - Executar projeto de readequagdo do espagco fisico do campus :
‘Umuarama devido a transferéncias de unidades para o Campus Gléria. R$ 1.250.000.00
0TS0 OO OO SOOI S R$300.000,00
..................................................................................................................................................... R$200.000,00 .
.......................................................................................................... R$200.000,00 . .
Apnmoriir 0S processos de 5013 - Educacdo
: captacao e de gestédo de : : o
N : A ) - :Superior - Grad., Pés:
Diretriz 18 : recursos financeiros, alinhando- : :
A . S :Grad., Ens., Pesq. e:
:0s a melhoria dos indicadores de: x :
: T : Extensédo
. d@SEMPeENhoO institucionais (T e e
TOTAL : R$ 15.177.636,25
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Relatorio de acompanhamento 2021

Diretriz 1 - Formar MAIS e MELHOR em todas as modalidades de ENSINO sob nossa responsabilidade.

A Diretriz 1 abrange a Educac¢do Basica, a Educacdo Profissional, a Graduacdo e a Pés-Graduacdo. Contempla todas as iniciativas
voltadas para a ampliacdo e/ou consolidacdo de vagas, de cursos e de programas. Também cabem nesta diretriz as metas que visam promover o
acesso aos cursos que oferecemos, bem como a sua conclusao, por parte dos discentes, com elevados padrdes de qualidade.

DADOS DA META 2021
H o Unidade de Previsto : : Reprogramado - : . Previsto - Reprogramado - ;Realizad
Id § Tipo de meta § Descri¢do da meta { medida - 2021 Custeio Realizado Capital Capital o
Meta EAumentar o nimero de matriculas na educagdo

institucional profissional e tecnoldgica.

institucional

Meta ‘Ampliar o nimero de vagas em Programas de Pds-
institucional Graduacdo

Meta EDiminuir o indice de evasdo nos programas de pos-
institucional graduagdo para 3%

A onceder bolsas de monitoria na Graduagdo
institucional

2118 . Met.a ‘Conceder bolsas no Programa de Educagdo Tutorial (PET)
¢ institucional :
............. Meta~
2119: . ‘Conceder bolsas Programa de Bolsas de Graduagdo (PBG)
............... LT O U SO Ut PO OOT Ot OO TP SO0 0T OO SO0 OU OO OOt 00 OO OO0 SOOUT OOt SOUOTPON OO SO
Meta

institucional R$ 500.000,00 RS 0,00

2122 Mets ‘Diminuir o indice de retencdo na graduagio para 60% R$ 500.000,00 , : © R$0,00 R$ 0,00 ‘R$ 0,00
institucional : : : : : :
......... M.é;;........EAua.éH;csl;..a..‘.).f.é.r.t.é.a.e. Vs e s 'd'é”g'r'é'dﬁéi;é&h'am”_\ .......................................................................................................................................................................................................................
2137 : institisional ‘modalidade Educag&o a Distancia (EaD) em sintonia com : RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

:as politicas publicas

| - Metas institucionais

U - Metas da unidade

* Metodologia de célculo alterada pela Pré-Reitoria de Graduagdo

** Indicador com resultado parcial, uma vez que, desde o inicio da Pandemia de COVID-19, ndo é contabilizado o tempo relativo as atividades discentes

o
E
o
o

Relatorio —
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....................................................... DADOSDAMETA?O?l
Id éTipo de metaé Descrigéo da meta dl:r;:(;z:j;a Przez)vziito ;Reprg%;almadog Realizadoé Péi\;ititi%- ;Reprcolgjgz?oado-é Realizado Péz\gisttgl- ;Reprcog;ailtr;l Ia do-éReg(l)iza
inSti’;/llj ?:ti?)nal é(:riarcursos de graduacdo Curso 15 0 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 §R$0,00

408 lhjlr:?ag: Biotecnologia - Noturno - Umuarama -

Meta da

! ‘Ciéncias Sociais - Noturno - Santa Ménica
Unidade

507 B"r:g"agz Danga - Licenciatura - Santa Monica fcuso i 1 i 0 i 0 i RSO0 : R$000  R$000 : R$000 :  R$000  R$000
. Metada | o Civi oni

429 Unidade Engenharia Civil - Santa Monica : Curso : 1 : 0 : 0 © R$0,00 : R$ 0,00 : R$0,00 : R$0,00 : R$ 0,00 :R$0,00
© Metada o

426 . (Joocf  Engenharia Civil - Monte Carmelo fcuso i 1 ¢ 0o i 0 i R$O00 : R$000 : R$000 : R$000 :  R$0,00  :R$0,00

Meta da
Unidade

:Engenharia de Computacéo - Pontal

: Metada ngenharia de Computagdo e Sistemas D
1225 : . A
Unidade  ‘Minas
: Metada . " -
1645 : Unidade Engenharia de Produgdo - Santa Monica
[ Metada | . e L é z z : :
1892 : Unidade Engenharia de Produgéo Civil - Santa Ménica : Curso : 1 : 0 : 0 i R$0,00 : R$ 0,00 © R$0,00 : R$0,00 : R$ 0,00 :R$0,00
| Metada »
508 : Unidade Farmécia - Umuarama : Curso 1 : 0 : 0 i R$000 : R$ 0,00 i R$0,00 : R$000 : R$ 0,00 :R$0,00
Meta da

Fisioterapia - Pontal

Unidade

Meta da .
255 Unidade Fonoaudiologia - Umuarama
Metada  : : : : : :
925 1 Je8CE Yetras - Pontal fcwso 0 1 ¢ 0 i 0 | R$000 .  R$000 | R$000 : R$000 :  R$000  :R$000
i Metada G, ..
710 © pidade  Medicina - Pontal i Cuso © 1 0 i 0 i R$000 : R$ 0,00 © R$0,00 : R$000 : R$ 0,00 :R$0,00
506 B"rflg"aﬂz Misica - Habilitagdo em Msica Popular - Santa Ménica  © Curso © 1 ¢ 0 0  R$000 : R$000 : R$000 : R$000 :  R$000  :R$0,00

* Metas zeradas com previsdo para 2021
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...................................................... DD O DA M T A e e e BOBE
id T|po R—— Descricdo da meta : Unidade : Previsto 'Reprogramad - Prevnst_o- Reprogramado - Realizado Prevnsto- _Reprogramado - :Reallza
; : : 2021 :  Custeio Custeio i

.M et_a Elevar o indice Geral de Cursos (IGC continuo) da UFU

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

..... ."?‘.'

Meta
institucional

institucional
Meta
INSttUCIOnal oot
Meta Garantir a participacéo de todos os cursos de licenciatura no
institucional programa PIBID conforme edital anual
Meta
institucional
Metada  :Criar o curso de Doutorado no Programa de PésGraduagao

Unidade em Direito da Faculdade de Direito.

Crlar cursos de Doutorado

: :Criar o curso de Doutorado no Programa de Posgraduacao
208 gMeta da umdadeem Matemética da Faculdade de Matematica.
:Criar o curso de Doutorado no Programa de P6sGraduagdo
&m Filosofia no Instituto de Filosofia

iMeta da unidade

: “Criar o curso de Doutorado em Relagdes Internacionais no
539 ;Meta da unidade?rograma de Pésgraduagdo em Relagdes Internacionais no
ISR SO '.T‘.S.F!I.HI.‘.’. de Bcomomia | e e,
1348 EMeta da unidade: :Criar o curso de doutorado no Programa de Pésgraduagdo em: : :
SRR APPSR Engenharia Civil
: :Criar o Programa de Pés graduagéo em Biotecnologia no
701 :Meta da unidadeinstituto de Genética e Bioguimica do campus Patos de

Minas: Doutorado

: :Criar o curso de Doutorado no Programa de P6sGraduagdo
1246 :Meta da unidadeem Arquitetura e Urbanismo na Faculdade de Arquitetura, : Curso
: Urbanismo e Design :

* Meta zeradas com previsdo para 2021 17
** Algumas metas de criagdo de curso com previsdo para 2021. Além do curso de Doutorado em Administragdo, foram criados em 2019, o curso de Doutorado em Filosofia e

Engenharia Biomédica, ndo previstos anteriormente no PIDE.
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DADOS DA META E 2021
- : - Previsto - : Reprogramado - : . : Previsto - : Reprogramado - : Realiza
Id § Tipo de meta § Descrigdo da meta Custeio . Realizado Capital Capital S
: Meta : ;Programas§ : : ;
2006 : institucional Elevar o conceito CAPES dos Programas de Pos Graduagdo : de pos- : R$0,00 : R$000 : R$ 0,00 :R$0,00

:graduagéo:

R$ 0,00

Meta
institucional

: Crlar curso de mestrado no Programa de P6sGraduagédo em
538 Meta da unldadePolltlcas Publicas e Desenvolvimento Regional do Instituto
: de Economia

Cnar 0 Programa de Pés graduagéo em Produgdo Vegetal do :
419 Meta da unldadeCampus Monte Carmelo :Mestrado Académico.

iCriar o curso de Mestrado Profissional em Ensino de :

1083 Meta da unldadeFllosofla no Programa de PésGraduagdo em Filosofia no : Curso
Instituto de Filosofia. :

: Crlar 0 Programa de Pés Graduagdo em Geomatica no :

1130: Meta da umdadeCampus Monte Carmelo: Mestrado Académico em : Curso
: Agrlmensura e Cartografia :

1526 Meta da umdade:Crlar o curso de Mestrado Proflssmnal em Admlnlstra(;ao em

2007 ; iCriar cursos/programas de Mestrado

Curso

: :Criar um Programa de P6s Graduagéo na area de Ciéncias ~ : : : : : : : :
747 Meta da unidade Sociais Aplicadas na Faculdade de Ciéncias Integradas do  : Curso : 1 0 i 0 ¢ R$000 : R$ 0,00 ¢ R$0,00 : R$000 : R$ 0,00 :R$0,00
: Pontal M H M M M M M M H

Crlar o curso de Mestrado Profissional na area de Direitos
1556 Meta da unidade Humanos no Programa de Pds Graduagéo em Direito na
Faculdade de Direito.

Crlar 0 Programa de Pés Graduagdo em Educacéo na : :
1128: Meta da unidade Faculdade de Ciéncias Integradas do Pontal: Mestrado em  : Curso : 1
Educaqao : :

Cnar 0 Programa de Pés Graduagdo em Quimica na
1175: Meta da unldadeFacuIdade de Ciéncias Integradas do Pontal: Mestrado em

Curso 1
Quimica :

Criar curso de Mestrado Profissional em Tecnologia do

430 Meta da unlda‘deAmblente Construido na Faculdade de Engenharia Civil

18

* Foi criado o programa Agricultura e Informag8es Geoespaciais no campus Monte Carmelo, ndo previsto nesse documento
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DADOS DA META

Unidade Previsto EReprogramadoE
ide medida; 2021 : 2021

Tipo de meta Descricdo da meta

2007 e ;Criar cursos/programas de Mestrado Curso

institucional R$ 0,00 R$ 0,00 §R$ 0,00

: . :Criar o curso de Mestrado Académico em Recursos Hidricos :
431 :Meta da unidade: it :
: na Faculdade de Engenharia Civil

: ECriar 0 Programa de P6s Graduagéo em Politicas Publicas e
536 :Meta da unidade:Desenvolvimento Regional no Instituto de Economia: :
: Mestrado Profissional e/ou Académico

: ECriar 0 Programa de Pés Graduagdo em Engenharia de
870 :Meta da unidade:Alimentos na Faculdade de Engenharia Quimica: Metrado

: ECriar o curso de Mestrado Profissional em Engenharia
1349 :Meta da unidadeCartogréfica e de Agrimensura na Faculdade de Engenharia

: : Criar o curso de Mestrado Profissional em Engenharia
1349 :Meta da unidadeCartogréfica e de Agrimensura na Faculdade de Engenharia

: : Criar 0 Programa de Pés Graduacéo em Politicas Publicas e
536 :Meta da unidade:Desenvolvimento Regional no Instituto de Economia: :
: Mestrado Profissional e/ou Académico

19
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DADOS DA META

Especializagdo em Recursos Hidricos e Saneamento
Ambiental

Meta da
Unidade

MBA em Lideranca e Etica

Meta da
Unidade

‘MBA em Gestéo do Esporte e Entretenimento - EaD

20

* Curso em Enfermagem em salde da familia e comunidade — FAMED
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Diretriz 2 - Contribuir MAIS, com MELHORES resultados de nossa PESQUISA, para a transformacéo do
ambiente global que nos envolve.

Abrange as contribuicdes da Pesquisa Basica, da Pesquisa Aplicada e das Inovacbes, em todas as areas de conhecimento, para
transformacdo do ambiente local, regional, nacional e internacional. Nossas metas, a luz desta diretriz, podem abranger tanto a ampliacdo do
conhecimento existente, por meio da pesquisa basica, quanto o desenvolvimento de artefatos, tecnologias, produtos, variedades etc., por meio da

pesquisa aplicada e da Inovagao, nos diversos campos do saber.

DADOS DA META :

Previsto - Reprogramado - Realizado 2021 :

: Unidade d
medida Custeio Custeio

: EAmpIiar o numero de publicacées em : g : : : :
2013 :Meta institucional revistas e periddicos internacionais com : Publicagées : 15 5 5 R$0,00 : R$ 0,00
: zclassificagéo QUALIS-A. : : : : : :

‘Aumentar o nimero de pesquisas reallzadas
ino Hospital de Clinicas da UFU

'Ampliar o envolvimento dos discentes dos

1417 EMeta institucional :cursos técnicos em projetos de pesquisa por : Discentes
: me|o de editais e verbas direcionadas.

Ampllar o ntimero de bolsas de Iniciagao
Cientifica

Previsto- Reprogramado
Capital - Capital :Reallzado 2021

Descri¢ao da meta

348 Meta institucional :

10 ¢ 15 i R$000 : R$40.00000 : R$54.00000 i R$000 : R$000 :  R$0,00

Bolsas 0 1 0 | R$240.00000: R$0,00

2017 gMeta institucional :
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Diretriz 3 - Integrar MAIS e MELHOR a nossa Universidade com a Comunidade via a¢des de EXTENSAO.

Abrange as inUmeras faces da extensao, das culturas e das artes. Contempla as iniciativas voltadas para o desenvolvimento e a
ampliacdo da concepgao e dos sentidos da cultura nas suas multiplas dimensdes politica, artistica e cidada. Integrar MAIS e MELHOR a Universidade e
a Sociedade significa ampliar, aprimorar e potencializar a sua atua¢do em todas as linhas da extensdo, por meio de programas e projetos,
implementando politicas publicas, impactando na formagao dos alunos e no processo de inclusdo social. Também contempla as metas que visam
aperfeicoar os processos de inclusdo com atengdo ao combate as desigualdades, aos preconceitos e as discriminagbes. E abrange, ainda, as
contribui¢cdes para o aprimoramento das politicas de preservacdo e de valorizacdo da memdria e do patriménio histérico e cultural, de difusdo do

conhecimento gerado nas atividades de extensdo e cultura.

id LD Descrigdo da meta : Previsto 2021 : Heproeisiioce :  Realizado Prewst'o ) EReprograrTlado " Realizado :Previsto - Capital: eprogra'mado " Realizado

i :  meta . : 2021 : : Custeio : Custeio : Capital

T S 2 medld s

‘946 ;inst';fj;znaglmplantar a Central de Projetos e gUnidadesi Concluida em Concluida em Concluida em : Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em : Concluida em Concluida em

: : | gObservatério de Extensdo e Cultura. 2017 : 2017 : 2017 2017 : 2017 : 2017 : 2017 2017 : 2017

_ Meta élmpleme-ntar assisténcia técnica gratuita , § ) : ) § ) , ) ) , : , E

‘1241 instituciona ™ Arquitetura e Urbanismo em : Projetos : Concluida em : Concluida em : Concluida em : Concluida em : Concluida em : Concluida em : Concluidaem : Concluida em : Concluida em :

: 5 | gHabitagﬁes de Interesse social (conforme : : 2019 5 2019 : 2019 : 2019 : 2019 : 2019 2019 2019 : 2019

S S—— leifederal 11.888) . ... ... ; N S S W S—— ;S— ;SRR W, S V———

1 i Meta ;Implantar a clinica odontoldgica para ;Atendim : : : : :
:1420:institucionaicursos técnicos em Sadde Bucal e Protese : 500 0 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
i o Dentdria ISR -SSR SEVNS: S IS S ISR SNSRI SN SO

Meta :Fortalecer agdes de extensdo, visando o : : : E

1972institucionaiatendimento do Plano Nacional de 600 600 670 RS 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00
i) Educagho(meta127) L IProjetosi b
;2167§inst’:{‘.|§zi?:3na§Ampliar as agdes de apoio Educacional i Concluida em Concluida em o Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em : Concluida em Concluida em
T 2017 i 2017 io2017 2017 2017 i 2017 2017 2017

comp

Relatorio —
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Diretriz 4 - Ampliar nossa participacao, de forma propositiva, no estabelecimento de politicas publicas e de
outras formas de intervengdo no ambiente que nos cerca.

Abrange iniciativas que resultem na participacdo efetiva de agentes da comunidade académica em diversos féruns de representagao
politica, social, econémica, cientifica, tecnoldgica, artistica, cultural, dentre outras, com potencial de intervir e contribuir para a transformacdo da
sociedade.

 Realizado 2021

 Realizado 2021 Previsto - gReprogramado -

Capital : Capital

Prewst.o - ;Reprogran}ado Realizado 2021
Custeio : Custeio : :

. Reprogramado
Previsto 2021 2021

egulamentar, junto aos Conselhos Superiores,

: ¢ Meta :uma politica institucional de inclusdo

i 2115 :institucio leducacional do publico da educagéo especial,

i nal garantindo condicdes de acesso e permanéncia :
‘na universidade. :

Implantar o Plano de Gestdo de Logistica

© Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em
2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016

Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em
2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016 : 2016

| : ‘projetos com os setores publico e privado
{2149 :institucio ') (D HHIED QLIS
1 Sl ‘orientados para as agdes de inovagdo e de

:Projetos:
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Diretriz 5 - Fortalecer o processo de internacionalizagao e interinstitucionalizacdo da UFU no ensino, na
pesquisa e na extenséo, favorecendo sua insercao no rol de universidades reconhecidas mundialmente.

Abrange iniciativas que tem como objetivo intensificar as acGes de mobilidade, fomento as redes colaborativas de pesquisa
estruturadas em parceria com universidades e centros de pesquisa de exceléncia no estrangeiro, incentivos a capacita¢gdo docente no exterior como
professor visitante sénior e junior, a producdo de artigos cientificos em lingua estrangeira para publicacdo em revistas e periddicos qualificados
especializados, e a oferta de disciplinas em lingua estrangeira.

DADOS DA META

Descricio da meta ‘Unidade de medida’ Previsto 2021 | RePrOBraMado oo rado 2021 Previsto-  Reprogramado- o . o401 Previsto-  Reprogramado- o i o402021
: 1 : 2021 : :  Custeio : Custeio : Capital : Capital : ]

:Propor e regulamentar, junto aos
:‘Conselhos Superiores, um Plano
IInstitucional de Internacionalizagdo e :
Interinstitucionalizaggo. :

1 :  Meta
: 2093 :instituciona

: Meta :Aumentar o ndmero de discentes da 2
¢ 2141 instituciona:graduagdo em situagdo de mobilidade : Porcentagem 7% : 0
g | ‘nacional e internacional g : :

0 © RS000 i R$000  R$S000 : R$000  R$O00 i  R$0,00
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Diretriz 6 - Aprimorar e criar mecanismos voltados para a adequada gestdo de curriculos e para o
desenvolvimento pleno dos processos de ensino-aprendizagem.

Abrange iniciativas voltadas para o desenvolvimento de adequadas condi¢Ges para a realizacdo do processo de ensino, dentro das
salas de aula, nos laboratérios de ensino, nos Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA) e no ambito de articulacdo das coordenagdes de curso.
Contempla, ainda, o planejamento sistematico dos recursos didaticos (tecnoldgicos e outros) e do espaco fisico e acessibilidade necessdrios ao pleno
funcionamento das atividades de ensino. Também envolve as metas de mobilidade interinstitucional e internacional de discentes no sentido de IR e
VIR para/de outras instituicdes nacionais e internacionais. O conjunto dessas iniciativas deve contribuir para reduzir o tempo médio de conclusdo e

elevar a taxa de sucesso (egressos/ingressantes) dos nossos cursos, além de favorecer o processo de ensino-aprendizagem, com reflexos positivos
sobre o aproveitamento discente.

eprogramado - Realizado 2021

Custeio

Previsto ;Reprogramadé Realizado Previsto
2021 : 02021 : 2021 : Custeio

Previsto - Reprogramado -
Capital : Capital

Realizado 2021

Graduagio e PosGraduacdo e . 23 SO R o N o S N R0 . accsos  FO% "o
 Met : egulamsntar, junto aos C'on'selhos Superiores, a politica R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
........... institucional :de atuacdo das empresas juniores.

¢ Metas zeradas previstas somente para 2021.
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Diretriz 7 - Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa e
Inovacéao.

Abrange as iniciativas internas voltadas para o desenvolvimento de adequadas condi¢Ges para a realizacdo do processo de pesquisa,
em especial envolvendo os esforcos de compartilhamento, onde as diversas areas do saber estabelecem didlogos e parcerias, no ambito de
laboratdrios e grupos compartilhados, nas dreas em que o conhecimento é convergente, fomentando as pesquisas multi, trans e interdisciplinares.
Nesta perspectiva, entendemos que a atuagdo solitdria de pesquisadores confinados em laboratdrios isolados deve evoluir para o estagio de esforgos
compartilhados em centros de pesquisa, os quais, por sua vez, precisam ser discutidos e viabilizados formalmente no ambito dos nossos conselhos
superiores. Esta diretriz contempla ainda as metas que visam aprimorar e criar mecanismos para formulacdo, inscricdo e selecdo de projetos e
desenvolvimento pleno das atividades de Pesquisa, Inovacdo e Pds-graduagdo. Também abrange as inciativas que fomentam a realizacdo de
pesquisas em parceria com outras instituicGes, principalmente internacionais.

DADOS DA META 2021
Id | Tipo de meta Descrigdo da meta Unidade de medida | Previsto _Reprogramado: Realizado 2021- Previsto- . Reprogramado - Realizado 2021 . Previsto- : Reprogramado - ;Realizado 2021E
P “ 2021 2021 :  Custeio : Custeio : Capital Capital ]

Meta Expandir a Agéncia Intelecto para os - ; § ; ; ; ; :
é2129g institucional campl fora de sede Agéncias 0 0 0 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00

_Ampllar o nimero de projetos de
‘pesquisa que envolvam agdes de

D20 I T e R F e Ay | IEMIEDCRCTEREED | oy 5 19 © R$O00 : RSO0 :  R$000 : RSO00 :  RSO00 i R$0,00
3 H institucional - . . P técnico-cientificos H : : : : B B B
;tecnologla em parceria com orgaos N H H

:externos

: : Promover licenciamentos ou : : : : : :
;21315 Meta Ecomercializagéo das tecnologias Contratos de ) 1 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
] i institucional patenteadas de titularidade da : licenciamento : : : : : : : ' : ! : ’

: Unlver5|dade Federal de Uberlandia

Ampllar o numero de depdsito de

Meta patentes e registros de marcas, desenho : Depésitos e registros no
: institucional |ndustr|a| indicagdo geografica, E INPI
‘programas de computadores e cultivares:

] Meta /—\umentar o numero de projetos : : : : : : : : : :
i2134: cientificos submetidos e aprovadosa  : Projetos P12 2 : 2 i R$0,00 : R$ 0,00 : RS 0,00 i R$0,00 : R$ 0,00 i RS$0,00
] : :agéncias de fomento : B : : : : : : : :

Relatério — Acompanhamento e Repro
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Diretriz 8

Aprimorar e criar mecanismos para o desenvolvimento pleno das atividades de Extenséo,

Culturas e Artes.

992 Meta
institucional

1002 Meta
institucional

§A§6es de Cultura"

Esta diretriz contempla as metas que visam garantir o papel da Extensao no processo de formacdo discente, bem como aquelas que
visam instituir e aprimorar a indissociabilidade com o ensino e a pesquisa, na perspectiva de ampliar e fortalecer a concepc¢ao de extensao e do seu
papel no processo de formacao inicial do discente e na formacdo continuada do docente, com vistas ao aprimoramento do papel da Universidade no
contexto em que ela se insere. Esta diretriz abrange as iniciativas que visam fortalecer e implementar estruturas de Extensao, Cultura e Artes nos
diversos campi da Universidade. Contempla também as metas que se destinam a aprimorar e criar mecanismos para formulagao, inscricdo, selecao e
execucdo de programas e projetos e desenvolvimento pleno das atividades de Extensao, Cultura e Artes.

e : Unidade : :Reprogramado : Previsto - :Reprogramado: Previsto - Reprogramado
- Descri¢do da meta de medida; : Previsto 2021 2021 Reallzado 2021 Custeio  Custeio :Reallzado 2021 Capital - Capital .Reallzado 2021E
ECnar e regulamentar o Programa de Incentivo a
‘Producio Artistica (PIPA) Resolugao- D D D RS 115.000, 00 D D D D D
‘Regulamentar o "Programa Institucional de Apoio as : :Meta concluida Meta concluida: Meta concluida: Meta concluida: Meta concluida: Meta concluida: Meta concluida: Meta concluida : Meta concluida :

:Resolugdo:

973 | Meta
1 : institucional

{ Meta
: institucional

Meta

Meta
: institucional

D — Meta desativada

‘Criar e manter programa de circulagdo cultural entre :

¢ institucional :
‘Atender as demandas de criagdo de cursos de §Porcentag§
‘extensdo foem

;Regulamentar a politica de Museus e Centros de

em2019 | em2019 : em2019 : em2019 : em2019 : em2019 : em2019 : em2019 : em 2019

10s campi da UFU, com perspectiva de ampliagéo para; Programasi 1 0 0 {R$130.000,00 0 R$0,00 : R$000 : R$000 : RS000 : R$0,00

:as regides do Tridngulo Mineiro : B : : : : : : : :

‘e Alto Paranaiba :

EReguIamentar o "Programa Institucional de Apoio as EResqu 0! Meta concluida : Meta concluida: Meta concluida: Meta concluida: Meta concluida: Meta concluida’ Meta conclulda Meta concluida: Meta conclundag
Agﬁes de Cultura" na Universidade - PIAEX : ¢ : em 2019 © em2019 : em2019 : em2019 : em2019 : em2019 : em2019 : em2019 : em 2019

100 100 100 | R$14.00000 | R$14.000,00 i R$000 : RSO00 i R$O00 : RS$0,00

: R$ 100.000,00 :

:Resolugdo:

cumentagdo da UFU.

|
o
S
2
&
]
x
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Diretriz 9 - Fortalecer e ampliar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

Abrange iniciativas que contribuam para a promocdo da indissociabilidade entre os pilares fundamentais de nossa Universidade: o
ensino, a pesquisa e a extensao.

Reprogramado -: ¢ izado 2021
Capital : ]

; Reprogramado _ Realizado 2021 EPrevisto - Capitalg

Id gTipo de metag Descri¢do da meta i Previsto 2021 REPIOE I ato Realizado 2021 EPrevisto - Custeio:

Custeio

:Implantar e consolidar as
:Coordenagdes de Extensdo nas
:Unidades Académicas

Meta
: institucional
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Diretriz 10 - Aprimorar e criar mecanismos voltados para o planejamento, a execucdo plena e o controle
continuo dos processos administrativos, logisticos, servicos, obras e de sustentabilidade social e

ambiental.

Abrange as iniciativas que visam modernizar os processos administrativos, logisticos, de servicos e de obras, com vistas a melhoria
dos processos de licitagdao, de compra, de manutengdo, de execuc¢do dos servigos gerais, de fiscalizagdao dos contratos celebrados, de monitoramento
e contabiliza¢do dos custos envolvidos e de avaliagdo dos riscos existentes nos diversos niveis da gestdo da Universidade. Esta diretriz contempla,
enfim, propostas para a formalizagdo e consolidagao dos dispersos elementos de Governanga presentes na instituicao.

DADOS DA META
Id Tipo de meta Descrigdo da meta Unldat!e g Previsto 2021 :
: g medida E g
EMapear 0S processos organizacionais do . o
Hospital de Clinicas : ArefEies : &
Mapear os processos organizacionais da Projetos (%) 30
i UFU. :
‘Rever e regulamentar junto aos Conselhos : p
Meta g . R ~ : Concluida em :
1957 L Superiores a estrutura organizacional da Resolugdo  : :
institucional : 2020
:UFU
Meta :Criar um setor responsavel pelo Unidade

2124 ?gerenciamento de processos na . . 0
Universidade i administrativa :

‘Implementar a Governanca Publica na
:Universidade Federal de Uberlandia, com
‘vistas a gestdo de riscos, mapeamento de

Meta ‘processos, aprimoramento dos controles : ]
2188 . i . ot Projetos g 0
¢ institucional :internos, desenvolvimento da transparéncia, : :
: gvalorizagﬁo da equidade, prezando pela
;probidade e eficiéncia, cumprindo as
‘obrigacBes de accountability
: Meta ;Aprimorar os mecanismos de gestdo, :
2162 ;. . :controle e de regularizagdo dos bens Projetos (%) : 0
¢ institucional i ", ~ :
: @iméveis da UFU. :

Previsto - EReprogramadoE Previsto - EReprogramado

;Reallzado 2021; Custeio - Custeio éReallzado 2021; Capital - Capital ;Reallzado 2021:
0 S 012 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
: R$300.000,00 : D D R$0,00 : D D

oncluida em | Concluida em : Concluida em | Concluida em : Concluida em : Concluida em : Concluida em : Concluida em
2020 : 2020 2020 i 2020 : 2020 i 2020 i 2020 : 2020 :

1 0 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
1 1 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
55 *x RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00

** Em 2021, a Resolugdo Consun n.2 18 de 29 de outubro, dispds sobre a aceitagdo da doagdo de patriménio da Fundagdo de Assisténcia, Estudos e Pesquisa de Uberlandia — FAEPU.

comp

Relatorio —



/ﬂ\ Inicio

Relatorio de acompanhamento 2021

Diretriz 11 - Desenvolver parcerias e formas alternativas de apoio as atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

Abrange iniciativas que visam ampliar a participacdo das funda¢Ges de apoio da UFU no ambito dos projetos e servicos por ela
desenvolvidos. Contempla também a criacdo e/ou ampliagdo de estruturas, féruns permanentes e cdmaras tematicas que, alinhados aos Conselhos
pertinentes, possam contribuir para a definicdo de rumos e politicas de Ensino, Pesquisa e Extensao.

] . : Reprogramado : Previsto -  :Reprogramado :
o Previsto202l T ogn Custeio | -Custeio

Previsto - :Reprogramado:
Capital i -Capital

Realizado 2021 Realizado 2021

3 i Meta Prospectar alternativas de parcerias, envolvendo as  :
: 2191 instituciona:Fundagdes de Apoio, realizar estudos de viabilidade e : Resolugdo :
| ‘propor Resolugdo para a sua utilizagdo. : :

: Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em Concluida em : Concluida em :
2017 : 2017 : 2017 : 2017 : 2017 : 2017 : 2017 : 2017 : 2017 E
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Diretriz 12 - Promover a Assisténcia Estudantil para garantir o exercicio pleno direito a educacéao.

Abrange iniciativas destinadas a ampliar a cobertura, as estruturas e os equipamentos das politicas de permanéncia (prioritaria e
ampliada) e de conclusdo de curso, no ambito da Assisténcia Estudantil, que contribuam para a permanéncia do discente e seu melhor
aproveitamento na Universidade. Contempla, ainda, as atividades de integracdo, confraternizacdo e fisico-desportivas voltadas para o segmento

discente.
DADOS DA META ] 2021
. : o Unidade de . EReprogramad Realizado Previsto - EReprogramadé Realizado Previsto - EReprogramadé Realizado :
d Tipo de meta, Descrigdo da meta © medida TOVI020211 00021 2021 | custeio | o-Custeio . 2021 | Capital | o-Capital | 2021
CEG ke RO EE GG D I Qs e © 30 11 © R$000 (R$150.000,00 R$7.82345 . R$S000 : R$S000 | R$0,00
H ¢ institucional ique envolvam viagens e deslocamentos : 0s : : : : : : : : :

Meta ;Ampliar para 5.500, o nimero de discentes atendidos :

20 ‘ institucional ‘pelo programa PROSSIGA : :
Meta EEstruturar e ampliar para 250, o nimero de EAtendimentoé : :
p SE  institucional ‘atendimentos em Psicologia Escolar/Educacional 3 s : © : 250 : 251 i RS0,00 :RS$61.000,00 : R$ 0,00 : R$ 0,00 : R$ 2.500 ; RS 0,00
Meta ;Ampliar o numero de kits de instrumental : . : : : : ]
965 ! institucional ‘odontolégico disponibilizado Unidades 0 : 5 : 30 5 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 20.000 RS 0,00
977 I'\/Iet'a gA.mphar para 500, o nimero fie atendimentos aos éAtendlment05 0 0 0 © RS000 | RS000 | RS000 | RS000 | RS000 | RS$0,00
1 : institucional ;dlscentes nos Centros Esportivos : S 5 2 2 2 2 2 2 : :
084 Meta éAmpIiar o numero de refei¢des servidas pelos : : : : : : :
 institucional irestaurantes universitarios
Meta : . p Bt .
2019 Ampliar o nimero de bolsas de Assisténcia Estudantil

: institucional :

EReguIamentar Programas/Projetos de Assisténcia
:Estudantil

¢ Resolugdo :
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DADOS DA META 2021

EUnidade de : EReprogramadg Realizado Previsto - EReprogramad; Realizado Previsto - ;Reprogramadg Realizado

e ;Tlpo = metaé eLes il beEE medida ;Prewsto 2021; 02021 2021 :  Custeio : o-Custeio : 2021 :  Capital o - Capital : 2021

3 Meta Regulamentar a Metodologia de Anélise
institucional Socioecondmica

2173 "Resolgio ;0O 0 1 i 0

Meta fReguIamentar as Normas de Atendimento e Apoio

P - © Resolugio '
: institucional Educacional : ¢

Meta Regulamentar a politica de assisténcia estudantil para

institucional P6s- graduacdo REsRllE-D :

2175

i Meta  Regulamentar a politica de assisténcia estudantil para
: institucional Estes e Eseba

i Meta fReguIamentar o Programa de Incentivo a Formagdo de
: institucional Cidadania - PROFIC

2178 M et'a :Regulamentar Bolsa de Material Didatico Resolugdo :
¢ institucional :

2176

: Resolugdo :

2177

¢ Resolugéo :

2180 :. M et_a :RegulamentaroCentro Esportivo Universitério - CEU : Resolugdo D
institucional : :

: Elaborar e implementar Politica de Promogéo de
: Meta 2 e " a - .
2181 1. . igualdades, com respeito as diversidade: étnico-racial,
: institucional : > .
: género e sexualidade

! Resolugio : 0 2 0 © R$000 : R$0,00

g Meta
¢ institucional

2182

Elaborar e implementar Politica de Saude do Estudante :

Resolig}o . O . 0 © 0 | R$000 | R$000

32

* Meta prevista para 2021.
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Diretriz 13 - Fortalecer a comunicacdo e ampliar a visibilidade das atividades de Ensino, Pesquisa e
Extenséao.

Abrange as iniciativas que visam a mais ampla divulgacdo das contribuicGes da Universidade, no cumprimento de sua missao,
envolvendo o ensino, a pesquisa e a extensao, por meio dos mais diversos veiculos e meios de comunicagdo.

] DADOS DA META 2021
Id ETipo de meta Descrigdo da meta Unldac!e de Previsto 2021 Reprogramado Realizado 2021 Prewst.o : gReprogramado 7 Prew.sto ) ;Reprogr:?mado - Realizado 2021
g : : medida : 2021 : : Custeio Capital : Capital : i
Meta  Aprovar junto aos Conselhos Superiores o : - g ;
2 : institucional Plano de Comunicagdo Institucional HeslligEe : g g o o : R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2190 ; Meta Implantar o Plano Institucional de “Porcentagem 0 0 0 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
institucional Comunicagdo g :

fPropor e regulamentar junto aos : : : : : g
: Meta Lonselhos Superiores uma polfticade & p ) 5, | 0 ; 1 ; 0 © R$ 130.000,00 :
i institucional ‘publicagdo, divulgagdo e valorizagdo de : g g B g
: livros e periddicos.

167

. I.\/Iet.a iAtuaIizar websites institucionais Websites 0 0 14 R$ 0,00
institucional : : : : : g

;Criar a biblioteca digital de videoaulas e : : g g : : :
materiais didaticos hipermidiaticos da i Projetos D B D B D : D : D : D
universidade : ] : : : : :

Meta
: institucional
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Diretriz 14 - Valorizar o servidor, humanizar suas condicbes e relacbes de trabalho e promover seu
desenvolvimento profissional.

Abrange iniciativas que visam fortalecer e expandir as a¢des conforto, ergonomia, salde e seguranca no ambiente trabalho, bem
como a promogao do desenvolvimento profissional de docentes, técnicos e gestores. Também envolve os esforcos de aprimoramento continuo dos
sistemas de avaliacdo do desempenho de pessoas e de gestao.

Previsto - EReprogramadoé
Capital @ -Capital

Previsto - EReprogramadoé
Custeio : -Custeio :

UnEEEel 3 Previsto 2021 ER('!pmgramadc‘EReaIizado 2021;

medida 2021 Realizado 2021: Realizado 2021:

Descri¢do da meta

Meta ;Propor e regulamentar junto aos Conselhos
E Superiores, um Programa Institucional de
:institucional; ! .

Desenvolvimento dos Servidores.

EMeta concluida:Meta concluida:Meta concluida:Meta concluida:Meta concluida:Meta conclui
em2020 : em2020 : em2020 : em2020 : em2020 : em 2020

eta concluida:Meta concluida:Meta concluida:

2Es em2020 : em2020 : em 2020

‘Redefinir e regulamentar junto aos Conselhos

1941 . . o 2 e —ER q
nstitucional Superiores a politica de estagio ndo curricular

RS 0,00

ECapacitar os servidores da Instituicdo

EReguIamentar plano de prevengao e

1952 :. I.\/Ietg ‘acompanhamento da satde e qualidade de vida d
:institucional:

eta concluida:Meta concluidagMeta concluid
em2020 : em2020 : em 2020

servidor.

‘Regulamentar um plano de capacitagdo e
I:qualifica;ﬁo atrelado ao desenvolvimento de
‘competéncias organizacionais.

ops Vet
| : em 2020 em 2020 em 2020 em 2020 em 2020 em 2020 em 2020 em 2020 em 2020

‘instituciona

Implementar a gestdo por competéncias

comp

Meta  :Apoiar a qualificagdo dos servidores da Instituigdo

ZRE nstitucional {quali UFU + afastamentos)

Relatorio —
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Diretriz 15 - Desenvolver a¢cdes de recomposicao, de ampliacdo, de dimensionamento e de reorganizagao
do quadro permanente de pessoal e de gestao do quadro terceirizado.

Abrange ac¢des junto ao MEC visando ampliar o quadro de pessoal na perspectiva de atender a expansdo da instituicdo. Contempla,
ainda, o estabelecimento e implementacdo de modelos internos de dimensionamento de pessoal e de reorganizacdo dos processos de trabalho,
promovendo sua otimizac¢do, incluindo o replanejamento das terceirizacGes.

DADOS DA META

 Unidade
i de

eprogramadé Realizado Previsto - EReprogramadé Realizado Previsto - EReprogramadé Realizado

{ de :Previsto2021:"7 5051 2021 Custeio : o-Custeio : 2021 Capital : o-Capital | 2021
: medida : g g : :
Meta ;Propor e regulamentar junto aos Conselhos Superiores, um : : 8 8
N ——— ‘modelo de dimensionamento e distribuicdo das vagas de Resolugo: 0 0 0 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

‘docentes.

Meta

‘Atender as demandas internas de pessoal, atreladas ao
iprocesso de expansdo do MEC.

Meta

;Regulamentar a sistematica de avaliagdo dos Técnicos
‘Administrativos em Educac&o e dos Docentes

Propor e regulamentar junto aos Conselhos Superiores, um

Met ; S e i : :
institjci?)nal ‘modelo de dimensionamento e distribui¢do das vagas de Resolugdo: 0 : 0 : 0 RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
técnicos administrativos. : :
1979 ) l.\/let.a EPr’opf)r ao ME('Z e.\ cna?ao de novos ca~rgos na carreira dos §Propostas§ D : D : D D D D D D D
institucional ~Técnicos- administrativos em Educagdo. : :
Meta EPropor e regulamentar um plano de avaliagdo de : g : : : : : : : :
2136 institucional ‘desempenho atrelado ao desenvolvimento de competéncias Resolug&o: D : D : D : D : D : D : D : D : D

‘organizacionais

* Meta realizada por meio de Portaria Interna (Portaria PROGEP n2 707, de 11/03/2019).
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Diretriz 16 - Aprimorar e desenvolver ferramentas institucionais para a obtencao e tratamento dos dados, e
a geracao de informacoes Uteis.

Abrange a instrumentalizacdo dos processos de ensino, de pesquisa e inovacdo, de extensdo e de administracdo, por meio de
sistemas (web), ampliando e melhorando os servigos prestados a comunidade (interna e externa)

E . Realizado : Previsto- :Reprogramad: Realizado : Previsto -
;Prewsto 2021 Custeio : o-Custeio : 2021 : Capital

DADOS DA META

: Unidade de :

Descrigdo da meta medida

Implementar software para mapeamento de competéncias e :
‘expertises de pesquisas na UFU, de modo a impulsionar a : Software
teragdo universidade-empresa. : :

pla'ntar |nd|,c:~fdores de qualidade gerais e setoriais no TS | : : RS 0,00 RS 0,00
ospital de Clinicas : : : :

Software

R$0,00 : R$0,00

2017 : 2017 : 2017

Meta @ Meta @ Meta

Equipar salas de programas de pds- graduagdo para suporte
web conference destinados a defesa de dissertagdes e teses

ojetar e Implantar "Nuvem" da UFU : : : : °
: : ; i concluida

comp
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Diretriz 17 - Ampliar, otimizar a ocupacao e a gestdo do espaco fisico e infraestrutura em consonancia aos
Planos Diretores.

Abrange iniciativas destinadas a ampliar a cobertura, as estruturas e os equipamentos das politicas de permanéncia (prioritaria e
ampliada) e de conclusdo de curso, no ambito da Assisténcia Estudantil, que contribuam para a permanéncia do discente e seu melhor
aproveitamento na Universidade. Contempla, ainda, as atividades de integracdo, confraternizacdo e fisico-desportivas voltadas para o segmento
discente.

: Unidade de Previsto : Reprogramado : : Previsto - :Reprogramad: Realizado :
medida ¢ 2021 2021 : 2021 :  Custeio : o-Custeio : 2021

‘Construir edificio ara instalar um tdnel de g : g
Meta g g Metros
706 i ‘vento e acomodar uma aeronave de pequeno: : 0
institucional : i quadrados
S O 1 S S S S S S SO OO : SOOI SN
gAdquirir uma é&rea rural (fazenda :
603 Meta  :experimental) no municipio de Monte i Metros 0
: institucional :Carmelo para atender as atividades de :  Quadrados
AR SRR ensino, pesquisa e extensdo do CAMDUS. | £ e e e e e
2066 . _Met_a :Reforr_nar/Equlpar laboratérios destinados a Laboratérios 4
............... NSttUCIONAl ESQUISA. e e e e e e e
] © Meta ‘Equipar laboratdrios e demais espagos : S e
12069 . ‘destinados as atividades de ensino na ¢ Laboratorios : 58
] : institucional : ~ : g
BT G0 e e

‘Construir laboratérios multiusuérios : A o

- . Laboratdrios 1
tinados a pesquisa
:Construir Complexo Institu B
:Centros e Laboratérios de Apoio a Pesquisa :
‘e Inovagdo (CICLAPI), incluindo: Centro
‘de Pesquisa e Inovagdo em Energias
‘Renovaveis (CPIERY); Centro de Pesquisa e :
iInovagdo em Recursos Hidricos (CPIRH);
:Centro de Pesquisa e Inovagdo em
:Biodversidade (CPIBD); Centro de
‘Pesquisa e Inovagdo em Materiais :
{(CPIMAT); Centro de Estudos Estratégicos : : : : : : : : : :
‘em Convergéncia Tecnol6ica (CEECT);  : Laboratérios : 1 : D : D i R$000 D : D : R$1.000.000,00 : D : D
Laboratorio Institucional de Calibracdo e : : : : : : : g g g
‘Radioprotecéo (LICR); Laboratorio ;
!Institucional de Equipamentos Multiusuario :
{(LIEM), Centro de Bioterismo e :
‘Experimentagédo Animal (CBEA), Centro
Tecnoldaico Aaricola e Ambhiental do

i Meta
¢ institucional :

© 1937

Relatorio —
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Previsto - EReprogramaE Realizado Previsto -
Custeio : do- Custelo 2021 : Capital

Id ETipo de metag Descricdo da meta ;Unldade de :Previsto 2021 Reprograma REEPERD ¢

Reprograma Reallzado
medida : do2021 : 2021 i

] { Meta ‘Adequar a infraestrutura bésica do campus Pontal : : : : : : : :
12040 institucional {(abastecimento de agua, captagdo de agua pluvial, captagdo :Projetos (%):  100% 0 ; 0 i R$000 : R$0,00 : R$000 : R$0,00
i : & tratamento de : : : : : : : :

Meta Executar projeto de readequacéo do espago fisico do : : :
: campus Santa Ménica devido a transferéncias de unidades Projetos (%):  100%  : 3%
* institucional g : :

para 0 Campus Gldria. : :

Meta Adequar a infraestrutura basica do campus Patos de Minas
institucional (Slstema vidrio, estacionamento, cercamento e acesso)

Projetos (%), 100% |  20%

;Projetos (%)E 100%

‘Adequar a infraestrutura basica do campus Patos de Minas
{abastecimento de agua, captacdo de agua pluvial, captagéo
g tratamento de esgoto)

: Meta institucionalizar e disponibilizar espaco fisico permanente :
- : R 100% D
institucional para o Coral da Universidade :

2086 Meta

: E i 0 0,
: institucional gPrOJemSM)g 100% : 0

Meta :Adequar a infraestrutura basica do campus Patos de Minas
institucional (Arqunetura paisagistica, areas de uso comum, esportes e

i Meta ponstrugao do centro cirdrgico e de internagdo do Hospital :
: institucional do Cancer :

‘Contruir no campus Gléria um novo hospital veterinario

] Adequar a infraestrutura basica do campus Pontal
: i Meta
12042 (Arqunetura paisagistica, areas de uso comum, esportes e
1 * institucional

: conV|venC|a)

Meta da ;Adequar a infraestrutura das areas de uso comum e de §Pr0jetos % ) 100%

Projetos (%):  100% 19,33%

Unidade convivéncia no campus Pontal

Metada Concluir arquitetura paisagistica nos quadrantes Norte e . o o
Unidade :Nordeste no campus Pontal Projetos M’)E 100%

Meta da
Unidade

Q

38
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* Reprogramagdo de orgamento: possivel mudancga da Faculdade de Engenharia Mecanica para o Campus Gléria
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Meta da
Unidade

Meta da
Unidade

Meta da
Unidade

Meta da
Unidade

)

Construir bolsdes de estacionamento nos quadrantes Norte
‘e Nordeste no campus Pontal

):

Adequar a infraestrutura basica do campus Monte Carmelo
{abastecimento de dgua, captacdo de dgua pluvial,
‘captagdo e tratamento de esgoto)

Construir casa de tratamento de agua (pogo 1) no campus

Construir casa de tratamento de dgua no campus Monte ¥
‘Carmelo Pogo 2 :
‘Construir reservatério central de dgua no campus Monte

Carmelo

EReprogramadE Realizado

Previsto -
Custeio

eprogramadé Realizado
o - Custeio :

Previsto -
Capital

_Reprogramad_ Reallzado
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EReprogramadE Realizado : Previsto - EReprogramadE Realizado : Previsto - EReprogramadE Realizado
:02021 2021 Custeio : o - Custeio : 2021 Capital : o-Capital : 2021

;Unldade degPrevisto 2021

§Adequar a infraestrutura basica do campus Monte Carmelo
(Arquitetura paisagistica, areas de uso comum, esportes e
‘convivéncia)

‘Projetos (%) 100% R$0,00

D 1123 ¢ . Adequar a arquitetura paisagistica do campus Monte Carmelo:Projetos (% R$ 0,00 R$ 0,00

‘Construir quadras poliesportivas e pragas no campus Monte
‘Carmelo

:Adequar infraestrutura das areas de uso comum/convivénci
no campus Monte Carmelo

R$ 0,00

R$ 0,00

fAdequar a infraestrutura basica do campus Monte Carmelo
{(Sistema viario, estacionamento e demais estruturas
‘equiparadas)

Projetos (%)g

‘Construir vias internas pavimentadas no campus Monte

i 04):
Unidade ~ Carmelo ;PTOJeIOS (%):

‘Projetos (%)

Construir bicicletério no campus Monte Carmelo

/Adequar a infraestrutura basica do campus Patos de Minas
{(rede de fornecimento de energia elétrica, iluminagéo)

gAc_iequar allpf.raestrutl._lra bésica do_campus~ Umuar_ama EProjetos @) 100%
{Sistema viario, estacionamento e instalagGes equiparadas) : :

H © Meta ‘Adequar a infraestrutura bésica do campus Umuarama (rede : :
2050 : de fornecimento de energia elétrica, iluminagéo, logica, :Projetos (%); 100%
; informatica e telefonia) : :

Instalar um gerador de energia que garanta seguranga nos
procedimentos realizados no Hospital Veterinario

Projetos (%, 100% 100%

R$000 | R$0,00

gProjetos (%); 100%

R$000 | R$0,00

:Adequar a infraestrutura ldgica, informatica e telefonia no
F us Umuara

! ;Adequar a infraestrutura de abastecimento de energia elétrica : 100% R$ 0,00 R$ 0,00
Unidade o campus Umuarama

‘Projetos (%):  100%

R$ 0,00
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eprogramad: Realizado Realizado
02021 2021 Custeio 2021

100% 21,75%

: Meta ConstrUIr/Ampllar espagos diversos destinados a atividades
: institucional de ensino, pesquisa e extenséo nos campi da UFU

Meta da
unidade

R$0,00 : R$4.000.00000: R$000 : R$0,00

100%

Conclulr a construcéo do bloco 1JCP no campus Pontal

2089 Me_ta da 3Conc|uir a construgdo do bloco 1APM
: ¢ Unidade :
: 1029 Meta da Adequar espagco fisico do curso de Ciéncias Biolégicas da

unidade  Faculdade de Ciéncias Integradas do Pontal

Elaborar e executar os projetos complementares do Teatro e
Cinemateca do bloco 5R no campus Santa Monica

Adequar infraestrutura do Centro de Incubacéo de At|V|dades
Empreendedoras

1108 . ConstrUIr bloco 1CMC (Bloco 3) no campus Monte Carmelo
: ¢ Unidade

R$000 | R$0,00

Meta da Ampllar 20% do espago fisico das bibliotecas da UFU em
Unidade consonancia com as demandas da comunidade universitari

R$ 0,00

R$000 | R$0,00

Meta  Reformar/Equipar espacos diversos destinados a atividades ;

L : . " ~ X R$ 0,00
de ensino, pesquisa e extensdo nos campi da UFU

100% § 00 : : © R$0,00

Meta da

EEquipar sala de Histéria/Pedagogia no CTInfra-11 (Mestrado
Unidade Profissional) :

Metada Equipar o Centro de Documentagio (CEPDOMP) da 100% 0 0
Unidade :Faculdade de Ciéncias Integradas do Pontal v :

.................. Metada
Unidade 100%

R$ 0,00
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b revisto 2021 Reprograma_ Realizado Previsto - EReprograma: Realizado Previsto - :Reprograma: Realizado
: do 2021 : 2021 : Custeio :do - Custeio : 2021 : Capital :do- Capltal 2021
0 R$ 200.000,0Q R$0,00 : R$0,00

R$ 0,00

Id ETipo de metag Descrigdo da meta
i Meta tonstruir/AmpIiar espagos diversos destinados a atividades
|nst|tuC|onaI administrativas e/ou de apoio nos campi da UFU g

Meta da Adequar 0 espaco fisico da Faculdade de Computagdo do
Unidade campus Santa Monica

Meta da
Unidade

Meta da Ampllar o0 restaurante universitario do campus Santa

Ampllar restaurante universitario do campus Umuarama

871 Me_ta da ‘Adequar infraestrutura basica de Assisténcia Estudantil
Unidade
Meta da Alocar espaco fisico para entidades de representagdo dos . G i
926 "
Unidade dlscentes
1406 Meta da :Desenvolver e implementar o Plano Diretor do Campus :
Unidade Patos de Minas
2056 Metada Adequar o espago fisico do Instituto de Fisica, incluindo

Unidade reformas na parte elétrica e na fachada do bloco 1X

i : poncluu e executar o projeto de Prevencdo e Combate a
i i Meta incéndios na Universidade e regularizacdo dos Projetos
12071 . P . ;

1 : institucional ;Arquiteténicos e demais projetos complementares das

: edificagdes da UFU

‘Concluir e executar o projeto de Prevengdo e Combate a
incéndios e regularizagdo dos projetos arquitetdnicos no
campus Umuarama

Meta da
Unidade

Concluir e executar o projeto de Prevencéo e Combate a

2073 Mgta da incéndios e regularizacéo dos projetos arquitetonicos no R$ 0,00
Unidade : A
campus Santa Monica
‘Concluir e executar o projeto de Prevengdo e Combate a
Metada .~ " "~ o . P
2074 Unidade incéndios e regularizaco dos projetos arquitetonicos no

campus Educagéo Fisica

zConcIuir e executar o projeto de Prevencgéo e Combate a
- incéndios e regularizacéo dos projetos arquitetonicos nos
Unidade : -

campi fora de sede

1345% 0 R$500.000,00 R$0,00 : R$0,00
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....................................................... DADOSDAMETA e B0 e
1d 5Tipo il metaé Descricio da meta ‘Reprogramad: Realizado : Previsto- Reprogramad: Realizado EPrevisto-CapitaIEREp_rg%rpa}g?dé Re;(l)lzzido ]

‘Projetos (%).  100% R$000 : R$000 : R$000 : R$0,00

Meta da

2047 Unidade R$ 0,00 R$ 0,00 : R$ 0,00 R$ 0,00
Meta :Adequar a infraestrutura basica do campus Santa Mdnica ;

2070 ;. .o {rede de fornecimento de energia elétrica, iluminagéo, R$ 0,00 R$ 0,00 : R$0,00 R$ 0,00
: institucional &, "~ "~ o - :
[ S—— logica, informatica e telefonia) :

‘Adequar a infraestrutura bésica do campus Gléria (rede de

Meta " PO A I
fornecimento de energia elétrica, iluminagdo, ldgica,

: institucional

Metada :Adequar a infraestrutura logica, de informatica e telefonia no
Unidade

R$ 0,00

R$ 0,00

Meta da
Unidade

Transferir as instalagdes fisicas da FEMEC para o campus
Unidade Gldria

Meta da
Unidade
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DADOS DA META 2021 :
- : s Unldade de Reprograma Realizado Previsto - Reprogramaé Realizado Previsto - Reprogramaé Realizado :
d ngpo de metag Descrigdo da meta : medida Previsto 2021 do 2021 2021 Custeio :do-Custeio: 2021 : Capital :do-Capital: 2021

] © Meta Executar projeto de readequagdo do espaco fisico do : : : RS RS RS :
B B 04): 0, B 0, B 0, B B B
5 2077 : institucional ::)a(r:napmu:ulirgl:z::a devido a transferéncias de unidades para PrOJetos (A’)E 100% : 41,67% : 10% 000.000,00 1.250.000,00 1.250.000,00 ;

'Adequar a infraestrutura bésica do campus Monte Carmelo

R$000 @ R$000 : R$0,00

Meta

0,00% R$300.00000 R$000 : R$0,00 :R$20.000000 R$0,00 : R$0,00

2037 i o {rede de fornecimento de energia elétrica, iluminagao, ‘Projetos (%)E 100%
H ¢ institucional : :

6gica, informatica e telefonia)

100%

Renovar 0 parque computacional multiusuério da RS 270.000 RS 200.000 RS 2_000_0002

:Adequar a infraestrutura basica do campus Educagéo Fisica :

2030 M et_a (Arqunetura paisagistica, areas de uso comum, esportes e ;Projetos (%)E

Reformar sala de ginastica da Escola de Educagéo Basica Proietos (%)§
Unidade campus Educacdo Fisica ool :

' Meta da Adequar ainfraestrutura de esportes do campus Educacéo
Un dad|

dequar a infraestrutura paisagistica do campus Educa(;ao
Fisica

0,
Unidade 100%

Metada :Adequar a infraestrutura das areas de uso
Unidade  comum/convivéncia no campus Educagdo Fisica

Projetos (%);

100%

‘Construir restaurantes universitarios nos campi Gléria,

‘Monte Carmelo e Patos de Minas ;Restaurantes;

§Construir e institucionalizar o Centro Esportivo

978 el Universitario (CEU) nos campi: Pontal, Monte Carmelo e : Ce“‘f"s : : R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
: institucional : esportivos : : ;
E Patos de Minas E : E
{2155 | Instmect;nal Renovar e ampliar a frota da UFU © Vefculos | 8 o i 0 R$000 : R$000 : R$000 R$500.000,06 R$0,00 R$ 0,00
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Diretriz 18 - Aprimorar 0s processos de captacdo e de gestdo de recursos financeiros, alinhando-os a
melhoria dos indicadores de desempenho
institucionais.

Abrange as iniciativas de captac¢do de recursos oriundos de diversas fontes orcamentdrias, extraorgamentarias, de parcerias publico-
privadas (internacionais, federais, estaduais e municipais). Contempla ainda as metas voltadas para a adequada distribuicdo dos recursos no interior
da Universidade e das suas diversas Unidades, em consonancia com os propdsitos de melhoria dos indicares de desempenho.

DADOS DA META 2021

i : . Unidade de . ;Reprogramadg Realizado Previsto - ;Reprogramad . Previsto - EReprogramad? "
Id §Tlpo de meta§ Descrigdo da meta medida ;Prewsto 2021§ 02021 2021 | Custeio | o-Custeio Realizado 2021 | Capital | o-Capital §Reallzadn 2021;

F I.\/Iet.a éCrt-:'denc‘lar nov.()§ servigos fio HC junto a Unidades 0 0

: institucional secretaria municipal de saiude

i o i i g g
P I'VIet.a :Arﬁpllar em 30% as receitas do Hospital de PeraaaEa 6 : 6
: institucional Clinicas : : :

Meta Elevar o percentual anual de projetos e : : g :
Do : At y . :Porcentagem: D g D i
: institucional ‘convénios com financiamento externo : 8 : i
©  Meta implementar a gestdo por centros de custos N0 tponyaoary 30 0 {100 R$ 0,00 R$0,00 : R$0,00 R$ 0,00
i institucional Hospital de clinicas : : : : ;

M impl 3 : : :
¢ Meta dmplementar agestdo por centrosde custosna fp onocemi 30 © 40 30 R$ 0,00 R$0,00 : R$0,00 R$ 0,00
¢ institucional UFU g : : ; ;
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